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Redéfinir le bureau

4

Chez Grand & Toy, notre priorité consiste à vous 

soutenir. Nous avons acquis, en plusieurs décennies 

d’expérience au service du gouvernement, une 

compréhension approfondie de vos besoins et de votre 

processus d’approvisionnement. En travaillant avec 

nous, votre équipe profitera de l’appui d’un groupe 

d’experts passionnés qui savent tout des milieux de 

travail et qui lui transmettront des connaissances et 

lui proposeront des solutions personnalisées pour un 

maximum d’efficacité et de productivité. Votre équipe 

pourra ainsi atteindre son plein potentiel. Nos solutions 

de mobilier vous permettent de travailler à votre 

manière, soit plus intelligemment et plus efficacement.
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Plus de mouvement. Productivité accrue.

Le corps humain est conçu pour bouger. Pourtant, c’est un fait indéniable que nous passons la 

majeure partie de la journée assis. Les recherches démontrent que les employés de bureau sont 

las de ce mode de vie sédentaire et apprécient les employeurs qui investissent dans leur bien-

être. En intégrant des espaces de travail ergonomiques et collaboratifs au bureau, tout le monde 

y gagne : les employés obtiennent le soutien dont leur corps a besoin et les employeurs profitent 

des avantages d’une productivité et d’une efficacité accrues, entre autres effets positifs.

Productivité et efficacité accrues

L’espace de travail joue un rôle essentiel dans le bien-être, la créativité et le 
moral général des employés. Grâce à un espace qui favorise une bonne posture, 
réduit les efforts nécessaires, réduit les mouvements et améliore les hauteurs et 
les portées, le poste de travail devient plus efficace et les employés,  
plus productifs. 

Embauche et maintien en poste des employés les plus compétents

Dans le monde concurrentiel de l’embauche (et du maintien en poste) des 
meilleurs employés, votre investissement dans des solutions de bureau revêt 
une importance particulière. En offrant à vos employés un environnement 
ergonomique, vous leur démontrez que vous avez à cœur leur santé et leur bien-
être, et cela vous aide non seulement à attirer, mais aussi à maintenir en poste 
les gens les plus compétents.

Investissement dans la santé et le bien-être à long terme

Les modes de vie sédentaires s’accompagnent de problèmes de santé à long 
terme, dont l’hypertension artérielle, le cholestérol et l’obésité, ce qui se traduit 
en fin de compte par un absentéisme plus élevé et un taux de productivité plus 
faible au travail. Investissez dans des solutions ergonomiques qui gardent vos 
employés en santé et en mouvement; vous en récolterez les fruits plus tard. 

Collaboration à l’échelle de l’équipe et de l’entreprise

De nombreux bureaux mettent surtout l’accent sur l’individu, plutôt que sur les 
groupes; ils sont donc structurés en fonction de cette approche. En investissant 
dans des espaces de travail collaboratifs, vous donnez à votre équipe l’occasion 
de travailler ensemble et de s’efforcer d’atteindre des buts et des objectifs 
communs. De tels espaces favorisent les amitiés, le partage d’idées et 
l’amélioration générale du niveau d’engagement des employés.

Pour chaque dollar dépensé dans un 

programme de mieux-être

84-116

77%

affirment que le mode de vie sédentaire est leur 
principale préoccupation en milieu de travail.

des employés

24%

estiment que les programmes de mieux-être 
des employés ont un impact positif sur la  
culture de l’entreprise.

des employeurs

Six Canadiens 
sur dix  

estiment que leur employeur 
a une certaine responsabilité 

quant à leur bonne santé.

51 %

amélioration du moral des 
employés

40 %

réduction du taux 
d’absentéisme

30 %

amélioration de la 
productivité

18 %

� réduction du nombre de 
demandes de prestations 

d’invalidité

Pourcentage d’employeurs ayant tiré des bienfaits de leurs programmes de mieux-être :

Les postes de travail assis-debout à hauteur réglable 
réduisent le temps passé en position assise de

minutes par jour en moyenne.

les coûts médicaux diminuent d’environ 

3,27 $
et les coûts liés à l’absentéisme diminuent d’environ 

2,73 $
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Avec le gouvernement, on se comprend

Des réponses à tous les besoins

Grâce à nos solutions de mobilier complètes, nous sommes là pour vous soutenir, 
vous et votre équipe, afin que vous puissiez toujours produire votre meilleur travail. 
Prenant en charge les solutions de bureau les plus simples comme les projets plus 
complexes dans plusieurs emplacements, notre planification complète vous permet 
de maximiser le potentiel de votre espace.

Outils axés sur l’efficacité

Nos outils et nos services en ligne simplifient votre processus d’achat et permettent 
à votre équipe d’être plus efficace tout en réduisant les coûts. Grâce à des outils 
comme les devis en ligne, les rapports de dépenses, les commandes en ligne rapides 
et la facturation électronique, vous et votre équipe aurez plus de temps pour vous 
concentrer sur ce qui compte le plus.

Équipe d’experts attitrée

En combinant une connaissance approfondie et les meilleures pratiques de l’industrie, 
notre équipe d’experts vous offre conseils et idées, tout en repérant les besoins 
actuels et futurs de votre entreprise. Grand & Toy met à votre disposition une équipe 
pour vous soutenir dans votre parcours, et ce, pour les années à venir.

Histoire de la marque

Grand & Toy est fière de servir les clients canadiens depuis plus de 130 ans et de 
s’être forgé au fil du temps une réputation de confiance et d’expérience à laquelle 
se fient les organisations de toutes tailles. Nous travaillons directement avec les 
meilleurs fabricants et distributeurs pour vous garantir les meilleurs prix, une vaste 
sélection de produits et un service de premier ordre.

Réseau de distribution national

Avec le soutien d’une infrastructure nationale de distribution et de chaîne 
d’approvisionnement à la fine pointe de la technologie, nous livrons des milliers de 
produits d’un océan à l’autre grâce à notre force de vente directe et à la meilleure 
plateforme de commerce électronique de sa catégorie.
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Cloisons interracordables et systèmes autoportants 
E60PQ-140003/045/PQ 

Catégories 1A et 1B

En vedette sur la page : Global série Boulevard

Créez un espace de travail personnalisé avec toute la fonctionnalité, la flexibilité et le style que vous 
désirez. Avec toute une collection de surfaces de travail et de solutions de rangement et de division de 
l’espace, lesquelles peuvent être réunies en différentes orientations, vous pouvez créer l’espace qui vous 
convient, quel qu’il soit : postes de travail classiques avec cloisons, bureaux privés, bureaux partagés ou 
encore zones de réunion pour vos équipes collaboratrices.

Idées de projets

Poste de travail avec cloisons 
interraccordables

Poste de travail en U avec panneaux 
d’intimité

Poste de travail partagé modulaire

Poste de travail avec caisson de rangement Poste de travail en L avec étagère et bahut Table de réunion avec bibliothèque

Poste de travail avec système de 
classement latéral

Poste de travail en L avec rangement en 
hauteur et tour de rangement personnel

Cloisons interracordables et systèmes autoportants
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Surfaces de travail à hauteur réglable
E60PQ-140003/045/PQ 

Catégorie 2

En vedette sur la page : Global série Freefit

Asseyez-vous. Restez debout. Bougez.

Les tables à hauteur réglable favorisent le 
mouvement, encourageant les utilisateurs 
à s’asseoir, se lever et se déplacer en toute 
aisance et en tout confort, sans interrompre 
leur concentration. Elles permettent non 
seulement d’améliorer la santé et le bien-être 
de vos employés, mais entraînent également 
une réduction de l’absentéisme, un niveau 
d’engagement plus élevé des employés et une 
plus grande productivité au bureau.

Créativité et collaboration

Transformez les environnements de bureau 
sédentaires en espaces actifs qui favorisent 
la productivité, la créativité et la collaboration. 
Changez rapidement et discrètement la 
position des tables pour dynamiser les 
réunions et maintenir l’engagement des 
participants. 

L’importance des détails

Aménagez votre bureau exactement comme 
vous le souhaitez. Disponibles dans un large 
éventail de tailles, de finis et d’orientations, ces 
postes de travail peuvent être personnalisés 
pour s’adapter au style de tout espace. 
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Classeurs et armoires de rangement
E60PQ-140003/045/PQ 

Catégorie 3

En vedette sur la page : Global série 1200 Les modèles peuvent différer des illustrations. Différentes tailles et couleurs peuvent également être disponibles. Veuillez vous adresser à votre représentant 
de compte du gouvernement local ou à l’équipe de service à la clientèle attitrée au gouvernement fédéral pour obtenir de plus amples renseignements.

Classeurs latéraux

Classeur latéral à 5 tiroirsClasseur latéral à 3 tiroirsClasseur latéral à 2 tiroirs Classeur latéral à 4 tiroirs

Classeurs verticaux

Classeur vertical à 3 tiroirs
Format lettre/légal

Classeur vertical à 2 tiroirs
Format lettre/légal

Classeur vertical à 4 tiroirs
Format lettre/légal

Caisson mobile à roulettes
2 tiroirs : 1 de rangement et 1 de 

classement

Caisson autoportant
3 tiroirs : 2 de rangement et 1 de 

classement

Caisson autoportant
2 tiroirs : 1 de rangement et 1 de 

classement

Caisson autoportant
2 tiroirs de classement

Caissons

Armoire de rangement
3 tablettes  : 1 fixe et 2 réglables

Armoire de rangement
2 tablettes : 1 fixe et 1 réglable

Armoire de rangement
4 tablettes  : 1 fixe et 3 réglables

Tours de rangement

Armoire de rangement 
ouverte à 3 tablettes

36 po L x 18 po P

Armoire de rangement 
ouverte à 2 tablettes

30 po L x 18 po P

Armoire de rangement 
ouverte à 4 tablettes

42 po L x 18 po P

Armoires de rangement

Penderie
Séparateur central et tablettes 

réglables

Penderie
Tablette pleine largeur

Penderies
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Supports à clavier et à souris/supports pour écran
E60PQ-140003/045/PQ 

Catégorie 5

En vedette sur la page : support pour écran LX Ergotron

Ergotron Neo-Flex
Convient aux surfaces de 24 po ou 30 po, ainsi qu’aux surfaces à hauteur réglable 

Disponible avec des repose-poignets en gel ou en mousse

Support pour écran simple LX Ergotron
TD47956L 

Montage à pince et œillet

Support pour écran double LX Ergotron
TD47959L 

Montage à pince et œillet

Support pour écran simple  MXV Ergotron
TD0A9926 

Montage à pince

Support pour écran double MXV Ergotron
TD0A9928 

Montage à pince

Les modèles peuvent différer des illustrations. Différentes tailles et couleurs peuvent également être disponibles. Veuillez vous adresser à votre représentant 
de compte du gouvernement local ou à l’équipe de service à la clientèle attitrée au gouvernement fédéral pour obtenir de plus amples renseignements.
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Mobilier d’espace de collaboration et de soutien
E60PQ-140003/045/PQ 

Catégorie 6

En vedette sur la page : Global série Licence Les modèles peuvent différer des illustrations. Différentes tailles et couleurs peuvent également être disponibles. Veuillez vous adresser à votre représentant 
de compte du gouvernement local ou à l’équipe de service à la clientèle attitrée au gouvernement fédéral pour obtenir de plus amples renseignements.

Table de réunion ronde Table de salle de conférence 
rectangulaire

Table de salle de conférence courbée Table de salle de conférence ovale

Tables de réunion collaboratives

Table de vidéoconférence

Tables de vidéoconférence

Table de formation avec panneau 
de fond

Table de formation avec panneau 
de fond

Table de formation avec panneau 
de fond

Tables de formation

Table basse carrée Table basse ronde

Tables basses et d’appoint

Bahut avec armoire de rangement Bahut avec étagère et armoire de 
rangement

Bahuts
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de compte du gouvernement local ou à l’équipe de service à la clientèle attitrée au gouvernement fédéral pour obtenir de plus amples renseignements.

Les modèles peuvent différer des illustrations. Différentes tailles et couleurs peuvent également être disponibles. Veuillez vous adresser à votre représentant 
de compte du gouvernement local ou à l’équipe de service à la clientèle attitrée au gouvernement fédéral pour obtenir de plus amples renseignements.

SAS
Chaise d’appoint

SAS
Tabouret de comptoir

SAS
Chaise d’appoint avec assise 

rembourrée

SAS
Tabouret de bar avec assise 

rembourrée

Chaises et tabourets de cuisinette

DUET
Chaise

DUET
Tabouret de bar avec assise 

rembourrée

DUET
Chaise avec accoudoirs et 

assise rembourrée

DUET
Tabouret de comptoir

FLEXON
Chaise empilable

POPCORN
Chaise

POPCORN
Tabouret de bar

POPCORN
Chaise avec accoudoirs et assise 

rembourrée

POPCORN
Tabouret de comptoir

BALLARA
Fauteuil de salon

BALLARA
Canapé deux places

BALLARA
Fauteuil de salon, accoudoir droit

BALLARA
Canapé deux places, accoudoir 

gauche

Sièges confortables

Poste de travail en L avec cloisons 
de salon

Poste de travail d’équipe avec 
cloisons de salon

Poste de travail semi-privé avec 
cloisons de salon

Cloisons de salon

Module de travail pour bureau ouvert Module de travail privéStation de repos au travail

Modules de travail

RIVER
Fauteuil de salon

RIVER
Canapé deux places, courbe 

extérieure

RIVER
Fauteuil de salon, dossier 

allongé

RIVER
Fauteuil individuel

Sièges confortables

RIVER
Canapé deux places

RIVER
Banc une place

WIND
Fauteuil de salon

RIVER
Canapé trois places, dossier 

haut allongé

RIVER
Canapé trois places

RIVER
Banc deux places

WIND
Canapé deux places

CITI
Canapé trois places

CITI
Canapé trois places, 
accoudoir gauche



Fauteuils
E60PQ-120001/007/PQ

En vedette sur la page : fauteuil de travail  AirCentric ErgoCentric

LORSQUE TRAVAIL EST 
SYNONYME DE CONFORT.

Trouvez votre fauteuil préféré dans différentes 

couleurs et matériaux sur grandandtoy.com/gouv.
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Anatomie des fauteuils ergonomiques

ergoCentric ergoForce
EFORCEHB24MTSAA

ergoCentric tCentric
TMTTLSAL360

ergoCentric eCentric e-Exec
EEXEC350MTALAHR

ergoCentric uCentric
U-MBR-MT2-USWV

Fauteuils ergonomiques

ergoCentric airCentric
AIRMTAL360 / AIRMTAL360HR 

Disponible avec ou sans appui-tête

Global Sora
CA6942-8-E3 / CA6941-8-E3 

Dossier standard ou haut

G1 Ergo Select Global
7332S-3-TC74 

Dossier moyen, haut ou très haut

Global IBEX
CAMVL2803F-G4

ergoCentric geoCentric
GEOXTBMTAL360 / GEOXTBMTAL360HR 

Disponible avec ou sans appui-tête

Global ObusForme® Comfort
CA1261-3-G5 / CA1260-3-G5 

Dossier standard ou haut

Global Loover
CA2661-0-G4 

Fauteuil visiteur à dossier bas  
Vion Global

CA6335

Chaise visiteur à dossier bas en tissu 
maillé perméable à l’air Vion Global

CA6324

Fauteuil visiteur à dossier bas Vion 
Global avec roulettes

CA6335C

Chaise visiteur à dossier bas en tissu 
maillé perméable à l’air Vion Global 

avec roulettes
CA6324C

Chaises et fauteuils visiteurs

7. �Réglage de la profondeur de l’assise 
Règle la profondeur de l’assise par 
rapport au dossier. Une profondeur 
adéquate de l’assise doit laisser entre  
5 cm (2 po) et 10 cm (4 po) entre le bord 
de l’assise et l’arrière de vos genoux pour 
éviter toute pression inutile.  

8. �Réglage de la hauteur des accoudoirs 
Montent et descendent pour une position 
assise ergonomique. Une bonne hauteur 
des accoudoirs permet de réduire les 
tensions au niveau de la nuque et des 
épaules causées par une position  
assise prolongée.

1. �Réglage de la tension d’inclinaison  
La tension d’inclinaison du dossier 
s’adapte à votre poids. Grâce au 
réglage de la tension d’inclinaison, vous 
pouvez contrôler la vitesse et la facilité 
d’inclinaison du fauteuil pour une position 
assise plus confortable et une répartition 
équilibrée du poids, en allégeant la 
pression sur le corps.

2. �Verrouillage de l’inclinaison 
Verrouille la fonction de tension 
d’inclinaison une fois la position 
souhaitée atteinte, de manière à 
maintenir le fauteuil dans une position 
sécuritaire bien droite.

9. �Réglage de l’angle des accoudoirs 
Les accoudoirs pivotent vers l’intérieur 
ou l’extérieur pour une posture 
ergonomique optimale. Cette fonction 
est très utile lorsque vous souhaitez 
personnaliser votre fauteuil pour l’adapter 
à votre morphologie ou si vous souhaitez 
bénéficier d’un bon soutien pour les 
avant-bras lorsque vous tapez au clavier.

4. �Inclinaison synchronisée 
Le dossier s’incline selon un ratio 
prédéfini par rapport à l’assise pour 
vous permettre de vous incliner tout en 
gardant le coussin d’assise relativement 
parallèle au niveau du sol. Les fauteuils 
à inclinaison synchronisée offrent 
une meilleure circulation sanguine et 
répartissent les points de pression 
pendant la journée de travail.

3. �Réglage de l’inclinaison du dossier 
Règle le dossier en position inclinée 
pour un confort personnalisé. Un dossier 
réglable aide à prévenir l’affaissement et 
soulage la tension au niveau de la colonne 
vertébrale et du bassin en alignant 
la courbe du fauteuil sur la courbure 
naturelle de la colonne vertébrale.  

5. �Réglage de la hauteur de l’assise 
Règle l’assise à la hauteur voulue par 
rapport au sol. La hauteur optimale de 
l’assise doit vous permettre de déposer 
les pieds à plat au sol.

6. �Réglage de la hauteur du dossier 
Monte et descend pour soutenir la 
région lombaire (bas du dos). Le soutien 
lombaire doit s’adapter à la courbure 
naturelle de votre colonne vertébrale, 
généralement au bas de votre dos, 
directement au-dessus de la ceinture (la 
taille), pour offrir un confort maximal et 
soulager toute tension au niveau de la 
colonne vertébrale et du bassin.

Caractéristiques des produits

En vedette sur la page :  
ergoCentric tCentric  
TMTTLSAL360

Global Loover
CA2662-0-G4

ergoCentric uCentric
U-MBR-BR-U3ATA

Global IBEX
CAMVL2804F-1

Nightingale VXO
7280

Fauteuils de travail et pour salle de conférence

Global Alero
CA1961-3-G5 / CA1973-3-MD-G5 / CA1966-3-G5 
Disponible en tissu ou en tissu maillé/avec ou 

sans appui-tête
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Accessoires ergonomiques

En vedette sur la page : 
adaptateur pour poste de travail assis-debout WorkFit-TX Ergotron

Poste de travail assis-debout  
Lotus Fellowes

Noir - 0007901 | Blanc - 0009901

Tapis antifatigue pour travail assis-
debout Safco 20 po x 30 po 

2110BL

Tapis antifatigue bien-être Fellowes,  
36 po x 24 po

8707002

Tapis WorkFit Ergotron 36 po x 24 po
TD0807A1

Tapis antifatigue

Souris optique avec boule de 
commande Orbit Kensington 

TD741318, SY4288246 
Avec fil - PS/2, USB

Souris Evoluent Vertical
VM4L, VM4R, VM4RW 

Avec fil - USB/sans fil/gaucher ou droitier

Souris silencieuse sans fil à  
DEL Verbatim 

Graphite - 70242-1 | Sarcelle foncé - 70244-1 
Rouge 70243-1

Souris MX Vertical Logitech
VM4L, VM4R, VM4RW 

910-005447 
Sans fil

Souris et accessoires

Souris à barre de 
déplacement Contour 

RollerMouse Red
SY5148287 

Avec fil - USB

Repose-pieds standard 
Fellowes 
48121-0

Support d’écran réglable DAC
 MP107

Support de refroidissement 
pour ordinateur portable Easy 

Riser SmartFit Kensington 
60112

Grand tapis de souris avec 
repose-poignets 3M 

MW310LE

Poste de travail assis-debout 
WorkFit-S Ergotron pour deux écrans 

Worksurface+
TD3831AW

Poste de travail assis-debout  
WorkFit-TX Ergotron

TD1A5665

Poste de travail assis-debout  
WorkFit-TLE Ergotron

TD0B9326

Postes de travail assis-debout
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Porte-copie pour écran plat série 
Designer 3M

DH445

Clavier Goldtouch V2
SY5348902, SY4753605

PS/2/USB/configuration pour français ou anglais 
canadien

Ensemble clavier et souris 
Logitech Wave

920807
Sans fil - USB/ensemble clavier et souris/anglais 

Clavier compact entièrement 
fonctionnel Evoluent Essentials

SY4867262
Avec fil - USB/anglais canadien 

Porte-documents In-Line 3M
DH640

Ensemble clavier, souris et pavé 
numérique Microsoft Sculpt 

Ergonomic
L5V-00002

Sans fil - USB/ensemble clavier, souris et pavé 
numérique/anglais canadien 

Ensemble clavier et souris Sculpt 
Comfort Microsoft 

L3V-00002 
Sans fil - USB/anglais canadien

Porte-copies

Claviers Ententes d’approvisionnement principales nationales des fabricants
Grand & Toy est un distributeur autorisé en vertu des ententes d’approvisionnement des fabricants suivants :

Fauteuil de bureau 

E60PQ-120001/005/PQ

Mobilier pour poste de travail 
E60PQ-140003/032/PQ 

Catégories de produits 1A, 1B, 2, 3, 4, 5, 6

Mobilier pour poste de travail 
E60PQ-140003/036/PQ 

Catégories de produits 1A, 1B, 2, 3, 4, 5

Fauteuil de bureau 
E60PQ-120001/003/PQ

Mobilier pour poste de travail 
E60PQ-140003/023/PQ 

Catégories de produits 2

Fauteuil de bureau
E60PQ-120001/001/PQ

Fauteuil de bureau 

E60PQ-120001/010/PQ

Fauteuil de bureau 

E60PQ-120001/017/PQ

Mobilier pour poste de travail 
E60PQ-140003/0 38 /PQ 

Catégories de produits 5

Fauteuil de bureau 

E60PQ-120001/009/PQ

Mobilier pour poste de travail 
E60PQ-140003/033/PQ 

Catégories de produits 1B, 2, 3, 5

Mobilier pour poste de travail 
E60PQ-140003/020/PQ 

Catégories de produits 4

Fauteuil de bureau 

E60PQ-120001/002/PQ

Fauteuil de bureau
E60PQ-120001/030/PQ

Fauteuil de bureau
E60PQ-120001/031/PQ

Mobilier pour poste de travail
E60PQ-140003/040/PQ 

Catégories de produits 2, 5

Mobilier pour poste de travail
E60PQ-140003/037/PQ

Fauteuil de bureau
E60PQ-120001/008/PQ

Mobilier de bureau

Index de l’offre à commandes et de l’arrangement en 
matière d’approvisionnement

*Cette sélection de chaises et de fauteuils de bureau a été reconnue « choix écologique » par SPAC pour avoir rencontré ou dépassé les exigences relatives aux 
chaises et fauteuils de bureau écologiques de la présente entente d’approvisionnement.

Mobilier pour espaces de travail E60PQ-140003/045/PQ
Version C

Fauteuils de bureau* E60PQ-120001/007/PQ
Version G



Communiquez avec nous pour obtenir des conseils 
éclairés sur tous les produits et services dont vous avez 
besoin pour créer un espace de travail productif. 

1.866.511.4534
furniture@grandandtoy.com
grandandtoy.com/gouv
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WORKSPACE SOLUTIONS


